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○  望ましい食習慣を目指し
　た食育と給食指導の実践

本
校
教
育
の
継
承
と
展
開

　学校経営の基盤

　本校は、重信川の下流南岸の田園地域に位置している。校区の歴史は、義農作兵
衛の精神（勤労・奉仕・博愛）を継承し、住民が一丸となって、度重なる重信川の
氾濫や干ばつを克服しようと努力してきた上に築かれたものである。
　逆境に負けない不屈の精神と天災に備えた計画的な貯蓄・倹約の心が培われたの
は、地域の歴史的な知恵であったといえる。
　校訓「強くあれ」の由来は、岡田校区住民の願いの表れである。

　継承と展開
　校訓「強くあれ」の精神のもと、「生徒を中心にした温もりのある環境」を経営
方針の柱とし、きびしさ・あたたかさ・たくましさのある学校経営に努める。

　地域人材を有効活用し、特色ある学校づくりの推進を通して、『ふるさと岡田』
に誇りを持てる人づくりに努める。

　学校評議員会・学校関係者評価委員会の活用等により、学校評価の充実を図り、
学校評価を生かしたよりよい学校づくりに努める。

　先人の優れた伝統を継承し、保・幼・小・中が一体となった教育の推進に努め、
家庭・地域・学校が連携・協力できる体制づくりに努める。
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○  認め合い、高め合う集
　団づくり

○  義農精神を継承し、生
　き方を考える学級活動の
　充実

○  地域に根ざしたボラン
  ティア活動等の推進

生きる力の育成

人間尊重の教育と推進

人的管理 　　１　服務の遵守と不祥事の根絶、事故防止の徹底

　　２　チームによる校務分掌の運営とスピード感のある対応・改善

　　３　ワークライフバランスの実現を目指した働き方改革の推進

○  一人一人に寄り添った
　丁寧な生徒指導の実践

○  自他の命を大切にする
　人権・同和教育の充実

○  一人一人を大切にした
　特別支援教育の充実

○  個に応じた指導の工
　夫とその充実　(少人数･TT)

○  心身を鍛える部活動の
　充実

○  自己実現を目指す進
  路指導とキャリア教育の
  推進
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知 徳 体

心の教育 生徒指導

○  心に響き、潤いのある
　道徳教育の推進

○  心の通い合う、温かい
　人間関係づくり

○  自主的・自治的な生徒
　会活動の推進

学習指導 健康安全･生徒活動

○  「分かる･考える･伸び
  る」授業の継続的な実践

○ 　「自助・共助・公助」を意
　識した安全教育の充実

○  ICTを効果的に活用し
　た授業改善とその充実

　　３　会計事務の定期的な監査と厳正化

　　４　正確・迅速な事務処理

　　４　報告・連絡・相談・確認の徹底と情報の共有化

物的管理 　　１　施設設備や備品等の計画的な整備と効果的な活用

　　２　学校内外の潜在的な危険箇所の点検と安全確保

　　３　物品・薬品等の厳正な管理と使用の適正化

事務的管理 　　１　校務分掌の平準化・適正化を意識した業務改善

　　２　個人情報等の適切な取扱いと厳正な保管・管理


